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MEDLEMSUTVECKLINGEN 2013 
ÅRSRAPPORT 
 
Siffror inom parentes avser motsvarande siffror för utfallet 2012. 
 
 
Förbundet 
 
Det totala antalet medlemmar ökade under 2013 från 268 176 till 270 418, 
d.v.s. med +2 242 (+4 362) medlemmar eller med +0,84 % (+1,65 %) totalt 
över landet. 
 
Vi hamnade alltså även 2013 ordentligt under de +2 % vi har som årligt mål, 
och dessutom lyckades vi inte komma upp till de 275 000 medlemmar som 
förra kongressen pekade ut som möjlig nivå inför detta kongressår. Det är 
därför viktigt att vi tar inte bara nya tag under 2014 utan också effektiva 
sådana för att få fart på tillväxten. Just det här året med alla dess val erbjuder 
en särskild chans, om vi fokuserar hårt på det lokala äldrepolitiska arbetet. 
De ordinära medlemsprogrammen, åtminstone för första halvåret 2014, torde 
ju vid det här laget vara mer eller mindre spikade överallt. 
 
 

Medlemsantal SPF 2004 - 2020

200 000

220 000

240 000

260 000

280 000

300 000

320 000

2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020

 
 
 
Om man extrapolerar den tioåriga trenden 2004 – 2013 linjärt vidare in i 
framtiden ser man att vi skulle kunna passera 300 000-gränsen omkring 
2019. Det vore väl sjutton om inte detta kunde visa sig bli en häftig 
underskattning. Potentialen är ju uppenbar: 
 

o Under tiden 2013 till 2019 ökar enligt SCB antalet 65+ i befolkningen 
med 195 tusen personer; antalet yngre pensionärer (65 – 79 år) ökar 
från 1 375 tusen 2013 till 1 534 tusen 2019, medan antalet äldre 
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pensionärer (80+) ökar från 498 tusen till 534 tusen; detta innebär 
ökningstakter i båda åldersgrupperna på omkring 10 % under de sex 
åren, medan den yngre delen av befolkningen (0 till 64 år) då tillväxer 
med mindre än hälften av den hastigheten; ökning för vår del med 
knappt 30 000 medlemmar skulle alltså innebära att vi helt enkelt 
håller jämna steg med utvecklingen av tillväxten i landet av de yngre 
pensionärerna. 

 
o Den nämnda tillväxten av antalet 80+ i landet (+36 tusen) innebär en 

klart märkbar stegring av kraven på kommunerna (omsorgen) och 
landstingen (vården) efter det att den gruppen av medborgare under 
ganska många år har legat stabilt på strax under en halv miljon 
individer. I den mån som vården och omsorgen av äldre redan nu 
visar brister, kommer anspråken att accelerera fram till övergången av 
2020-talet (och fortsätta med detta i ständigt ökande takt under flera år 
därefter). 

 
Vi ser således under de kommande två kongressperioderna dels ett kraftigt 
ökande underlag för rekrytering av yngre pensionärer, dels en politisk 
omvärld i våra kommuner och landsting där förkämpar för de äldres 
levnadsförhållanden är nödvändiga och efterfrågade.  Dessa aktiva personer 
blir uppskattade där de är i rörelse och synliga. 
 
Och dessutom: vi har ingen anledning att nöja oss med en andel ned emot 
14 procent av landets 65+ som är anslutna till SPF. Vi har varit och nosat på 
15,5 procent, och åtminstone 16 à 20 procent borde vara rimligt. Och 
dessutom borde det vara möjligt. 
 
 

Marknadsandel per sista december respektive år
(marknadsandel = antalet SPF-medlemmar genom antalet 65+ i landet i procent) 
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Som man ser på följande tabell minskade totala antalet nyregistreringar 
under 2013 tillbaka till 2011 års nivå. Antalet s.k. aktiva avregistreringar, 
d.v.s. avregistreringar som inte beror på att vederbörande har avlidit, har ökat 
märkbart, och de aktiva avregistreringarna i relation till nya registreringar har 
envist bitit sig fast vid ca 60 %. 
 
 

REGISTRERINGSHÄNDELSER    
    

 2011 2012 2013 

    

Nyregistreringar 20 694 21 809 20 779 

    

Avregistreringar 18 355 18 369 19 540 

  därav avlidna 7 182 7 408 7 204 

  därav övriga avreg 11 173 10 961 12 336 

    
”övriga avreg” i relation till 
nyregistrerade 

60,9 % 59,7 % 59,4 % 

 

 
Av SPF:s medlemmar är 61,7 % kvinnor (61,6 %) och 38 % män.  
 
Genomsnittsåldern över landet är som förra året 77 år. Högst genomsnitt har 
Stockholm- och Göteborgdistrikten (78 år) och lägst Skaraborg, Dalarna, 
Hälsingland och Västernorrland, alla med genomsnittet 76 år för både 
kvinnor och män. Allra lägst genomsnitt hittar man i Jämtland med 76 år för 
kvinnorna och 75 år för männen. 
 
 
 
Distrikten 
 
Som redan nämnts lyckades vi inte under 2013 uppnå våra mål för 
medlemstillväxt. Om man tittar på distriktens resultat i detta avseende finner 
man dock en bred variation. Jämtland och Västernorrland åstadkom 
exempelvis ökningar på omkring +5 %. Samtidigt finns distrikt som drog ned 
det nationella resultatet. Härjedalen och Västerbotten fick se sina 
medlemsantal minska med omkring -4 %. 
 
I tabellen på nästa sida pekar den övre inritade linjen på de distrikt som 
överträffade målet på +2 % tillväxt, och den undre linjen visar de distrikt som 
drabbades av krympande medlemsantal. 
 
I den övre gruppen kan man lägga märke till ”distriktet” Förbundet som i 
huvudsak innehåller så kallade ”direktanslutna” (dessutom finns där 
föreningen Spanien Costa del Sol med cirka 100 medlemmar, utveckling 
under 2013 -4,4 %). Man kan också lägga märke till att i en lista över de 
distrikt som i absoluta tal har ökat mest, t.ex. +300 medlemmar, finns inte 
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bara det stora Stockholmsdistriktet (+350 medlemmar) utan också Östgöta- 
och Sörmlandsdistrikten (+323 respektive +316) samt Västernorrland (+305). 
 
Som tidigare kan man också konstatera att de distrikt som omfattar landets 
storstadsregioner (Stockholm, Göteborg och Skåne) har större svårigheter att 
värva och behålla medlemmar än exempelvis flera distrikt med annorlunda 
geografiska förutsättningar i exempelvis nedre Norrland och Mellansverige. 
Det är en näraliggande tanke att svårigheterna i storstäderna hänger 
samman med stor konkurrens i omvärlden vad gäller lockande programutbud 
för potentiella medlemmar. Slutsatsen är given: ska vi över hela landet 
åstadkomma ordentliga ökningar måste detta ske på området lokal 
äldrepolitik. Marknaden för god programverksamhet är redan i stort sett 
bearbetad och dessutom är den sektorn ständigt hotad av konkurrerande 
verksamheter genom andra aktörer. 
 
Distrikt 2013-01-

01 
2014-01-

01 
Ändring 
i antal 

Ändring i 
% 

Antal 
fören. 

      

23 SPF Jämtlandsdistriktet 3839 4037 198 5,16 16 

22 SPF Västernorrlandsdistriktet 6691 6996 305 4,56 22 

55 Förbundet 783 812 29 3,70 3 

17 SPF Värmlandsdistriktet 5721 5915 194 3,39 23 

5 SPF Östgötadistriktet 10261 10584 323 3,15 31 

16 SPF Skaraborgsdistriktet 9175 9435 260 2,83 28 

7 SPF Kronobergsdistriktet 6270 6434 164 2,62 37 

4 SPF Sörmlandsdistriktet 12759 13075 316 2,48 24 

21 SPF Hälsinglandsdistriktet 5337 5466 129 2,42 17 

6 SPF Jönköpingsdistriktet 9808 9976 168 1,71 51 

8 SPF Kalmardistriktet 9815 9939 124 1,26 24 

20 SPF Daladistriktet 9261 9359 98 1,06 20 

1 SPF Stockholmsdistriktet 47856 48206 350 0,73 72 

9 SPF Gotlandsdistriktet 1449 1457 8 0,55 16 

12 SPF Skånedistriktet 38101 38288 187 0,49 136 

13 SPF Hallandsdistriktet 13670 13723 53 0,39 42 

14 SPF Bohusdistriktet 10099 10137 38 0,38 30 

19 SPF Västmanland 8060 8041 -19 -0,24 16 

51 SPF Göteborgsdistriktet 7532 7510 -22 -0,29 27 

10 SPF Blekingedistriktet 5550 5527 -23 -0,41 17 

53 SPF Gästriklandsdistriktet 3747 3729 -18 -0,48 12 

52 SPF Älvsborgs södra-distriktet 4516 4487 -29 -0,64 21 

25 SPF Norrbottensdistriktet 5884 5845 -39 -0,66 22 

3 SPF Uppsaladistriktet 10158 10062 -96 -0,95 35 

15 SPF Älvsborgs norra-distriktet 7114 7042 -72 -1,01 21 

18 SPF Örebrodistriktet 7035 6949 -86 -1,22 27 

54 SPF Härjedalensdistriktet 697 672 -25 -3,59 5 

24 SPF Västerbottendistriktet 6988 6720 -268 -3,84 32 

Summa 268176 270423 2247 0,84 827 
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Föreningar 
 
Se bilagda redogörelse, ”Resultat av rekryteringstävling”, som samtidigt utgör 
underlaget till utnämnandet av de fem bäst utvecklande föreningarna inom 
olika storleksklasser som belönas med priser. 
 
En intressant uppställning kan göras från det grundmaterial, som tabellerna 
för rekryteringstävlingen utgör, nämligen för att belysa fråga om eventuellt 
beroende på medlemsutvecklingen genom föreningarnas storlek. Om man 
ställer upp detta i en tabell (se nedan) kan man konstatera att något tydligt 
sådant samband inte finns. Möjligen kan man ana att de allra minsta 
föreningarna (<100 medlemmar) ofta har svårigheter att växa. 
 
Storleksklass Medlemsantal Δ % 

 
2013-01-

01 
2014-01-

01   

0-19 66 63 -3 -4,55 

20-49 876 905 29 3,31 

50-99 7409 7389 -20 -0,27 

10-199 35564 36022 458 1,29 

200-299 38346 38773 427 1,11 

300-399 28428 28428 0 0,00 

400-499 23629 23875 246 1,04 

500-599 23517 23819 302 1,28 

600-999 63233 64069 836 1,32 

>1000 45329 46444 1115 2,46 
 
Vi kan också konstatera att hälften av våra medlemmar finns i föreningar som 
är större än 600 medlemmar stora, medan hälften finns i föreningar som är 
mindre än 600 medlemmar. 
 
Medianstorleken för SPF:s föreningar ligger vid 295 medlemmar och trenden 
är svagt ökande. 
 


